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STRASSHOF. Gleich fünf der Lehr-
linge der Bäckerei Geier schafften 
im heurigen Berufsschuljahr ei-
nen ausgezeichneten oder guten 
Erfolg.
„Ein zentraler Erfolgsfaktor für 
einen Betrieb sind seine Mitarbei-
ter in Ausbildung, die in Zukunft 
Verantwortung übernehmen sol-
len. Wir brauchen ihre Ideen und 
freuen uns über ihre Kreativität 
und Einsatzbereitschaft. Die Sicht-
weise der ganz jungen Generation 
bringt frischen Wind in jeden Be-
trieb“, sagt Gerald Geier.

Lauter Einser
Besonders stolz ist man in der 
Bäckerei Geier nach dem abge-
laufenen Berufsschuljahr auf 
fünf Lehrlinge, die alle einen aus-
gezeichneten oder guten Erfolg 
aufweisen können: Melanie Ber-
ger und Melissa Eckhard erlernen 
beide den Beruf der Konditorin 
und dürfen sich sogar ausschließ-
lich über die Note „Sehr gut“ im 

Zeugnis freuen sowie Fiona Zil-
linger und Felix Lauppert, die den 
Lehrberuf Systemgastronomie ge-
wählt haben. Florian Deisenham-
mer hat sich für den Lehrberuf 
Bäcker entschieden.
Bei Geier werden aktuell zwölf 
Lehrlinge ausgebildet, sieben in 
der Backstube und fünf im Bereich 
Systemgastronomie. Die Bäckerei 
Geier möchte heuer 20 Lehrlinge 

aufnehmen und im kommenden 
Jahr noch einmal aufstocken. Ein 
paar freie Lehrstellen gibt es für 
den Herbst noch. „Wir freuen uns 
auf Bewerbungen unter: jobs@
geier.at oder über unsere Website 
geier.at. Gerne bieten wir unseren 
Lehrlingen zusätzliche Benefits 
wie Zeugnisprämien und nach 
Lehrabschluss Unterstützung für 
den Führerschein oder ein E-Bike.“

Felix Lauppert, Andreas Mülleder, Fiona Zillinger, Melanie Berger, Firmen-
chef Gerald Geier, Melissa Eckhard. Foto: Geier. Die Bäckerei

Geiers ausgezeichnete Lehrlinge
Bäcker, Konditor und Systemgastronom - fünf junge Mitarbeiter sind top GÄNSERNDORF. Alle sportbegeis-

terten Mitarbeiter der JELD-WEN 
Gruppe hatten die Möglichkeit, 
sich bei dem konzerneigenen 
Wettbewerb als Team anzumel-
den und verschiedene sportliche 
Aktivitäten auszuüben, um Kilo-
meter zu sammeln. 
Das weltweit erfolgreichste Ge-
winnerteam der internationalen 
JELD-WEN Gruppe war Domo-
ferm Gänserndorf und erhielt als 
Hauptpreis 3.000 Euro, um eine 
ausgewählte karitative Organisa-
tion zu unterstützen. Die Spende 
ging an die Österreichische Kin-
derliga. Die Domoferm GmbH & 
Co KG hat sich auf Brandschutztü-
ren und Stahlzargen spezialisiert 
und gehört seit 2018 dem inter-
national agierenden US-Konzern 
JELD-WEN. „Sich unabhängig 
und unermüdlich für Kinder und 
Jugendliche einzusetzen, wird 
durch Spenden wie diese mög-
lich“, bedankt sich Caroline Culen, 
Geschäftsführerin der Österrei-
chischen Liga für Kinder- und Ju-
gendgesundheit.

Domoferm spendet 
Wettbewerbsgewinn

BAULEITER

KALKULANT FÜR UM- / ZUBAU

• Koordination und Überwachung der Bauausführung
• Führung der Facharbeiter
• Enger Kontakt zu den privaten Bauherren

• Optimierung der Prozesse in der Kalkulation
• Ermittlung der Hauskosten
• Erstellung von Leistungsbeschreibungen & Nachträgen

• Beratung und Verkauf von Hausprojekten
• Koordinierung der Planungs- & Kalkulationsaufgaben
• Kundenbetreuung vom Erstgespräch bis zur Bemusterung

Wir suchen engagierte Vorarbeiter/Vizepoliere, Fach-
arbeiter Maurer und ganze Partien für den Einfamilien-
hausbau und die Sanierung von privaten Bauvorhaben. 

Wir bieten ein Jahresgehalt von € 70.000,- brutto  
+ Bereitschaft zur deutlichen Überzahlung,  
Firmen-PKW, Prämien, Mehrwerte

Monatliche Mindestgrundlöhne lt. KV (01.05.2022) 
+ Bereitschaft zur deutlichen Überzahlung je nach 
Qualifikation und Erfahrung, Prämien, Mehrwerte 

Wir bieten ein Jahresgehalt von € 70.000,- brutto  
+ Bereitschaft zur deutlichen Überzahlung,  
Firmen-PKW, Prämien, Mehrwerte

(m/w/d)

Gesetzliche Einstufung lt. KV.:
€ 17,59/Stunde brutto + KV-Überzahlung, Prämien, 
Trenngelder & eigener Firmenbus

HAUSBERATER

VOR- / FACHARBEITER

JETZT BEWERBEN!

WIR SUCHEN:


